SEBRAE/MG — Comunicado 01
Convocacao para Habilitacao das Empresas Candidatas — Areas e Subareas Especificas

Edital de Credenciamento — n.2 001/2014
Credenciamento de Empresas para Prestagdo de Servigos de Instrutoria e Consultoria

Publicado em 06/10/2014

O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Minas Gerais — SEBRAE/MG, inscrito sob o CNPJ
n.? 16.589.137/0001-63, com sede na Av. Barao Homem de Melo, n.° 329, Nova Granada — Belo Horizonte - MG, por
meio da Unidade de Gestdo de Pessoas, torna publico o cronograma para Credenciamento de Empresas visando
integrar o Cadastro de Prestadores de Servigos de Instrutoria e Consultoria do SEBRAE/MG, na forma estabelecida no
Edital de Credenciamento n.° 001/2014, regido pelo REGULAMENTO DE LICITACOES E DE CONTRATOS DO
SISTEMA SEBRAE, autorizado pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos da Decisdo Plenaria n® 907/97 e
Resolugao do Conselho Deliberativo Nacional - CDN n.? 213, de 18 de maio de 2011, publicada no D.O.U de n.? 100 —
Secéo 3, de 26 de maio de 2011.

A. INFORMACOES GERAIS

A. Todo e qualquer esclarecimento com relagdo a este Edital podera ser feito exclusivamente por meio do e-mail
credenciamento@sebraemg.com.br.

B. O acompanhamento de todas as etapas do credenciamento serd de inteira responsabilidade dos interessados,
que deverao tomar ciéncia dos resultados de cada etapa através do enderego eletronico
http://www.sebrae.com.br/uf/minas-gerais, Sobre, Trabalhe Conosco, Credenciamento para Empresas.

C. O SEBRAE/MG podera, a qualquer tempo, cancelar o presente edital, bem como cancelar processos de
credenciamento ja existentes para qualquer area de conhecimento, sem que empresas credenciadas tenham o
direito a indenizagdo, compensacéo ou reclamagao de qualquer natureza.

B. AREAS E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

1. Em consonancia com o Anexo | do Edital de Credenciamento n.° 001/2014, este processo contemplara apenas as
areas e subareas de conhecimento listadas abaixo:

¢ RECURSOS HUMANOS E EMPREENDEDORISMO
o  Empreendedorismo (Complexidade Alta)
o Lideranca e Empreendedorismo (Complexidade Intermediaria)

e  MARKETING E VENDAS
o  Franquias (Complexidade Alta)
o Vendas (Complexidade Intermediaria)

e COMERCIO EXTERIOR
o Estratégias e modalidades de acesso ao mercado internacional (Complexidade Alta)

e GESTAO DA PRODUGAO E DA QUALIDADE .
o  Gestéo da qualidade e produtividade: Enfase em Gestao da Qualidade (Complexidade Alta)

e LEGISLAGAO APLICADA AS MICRO E PEQUENAS EMPRESA
o Direito Empresarial (Complexidade Intermediaria)
o  Microempresa e empresa de pequeno porte (Complexidade Intermediaria)

e INOVACAO
o  Design (Complexidade Alta)

e  DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL
o  Aglomeragdes produtivas/arranjos produtivos locais (Complexidade Alta)

e DESENVOLVIMENTO SETORIAL
o  Cultura (Complexidade Alta)
o  Turismo (Complexidade Alta)

2. As inscrigbes realizadas ap6s a data deste Comunicado nas areas e subareas de conhecimento listadas acima,

assim como as inscri¢oes realizas nas areas e subareas de conhecimento que nao foram mencionadas, deverao
aguardar novo comunicado de convocagéo.
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C. 22 ETAPA: HABILITAGAO DAS EMPRESAS CANDIDATAS

Somente participardo desta etapa as empresas que procederam a suas inscrigdes na forma estabelecida no item
5 do Edital de Credenciamento n.° 001/2014.

Toda documentagdo constante no item 6 do Edital de Credenciamento n.° 001/2014 devera ser encaminhada,
obrigatoriamente, em envelope fechado, na figura da Unidade Gestao de Pessoas — UGP, na ordem estabelecida
em edital, para:

Processo de Credenciamento de Empresas SEBRAE/MG
Edital n.° 001/2014

Nome da Empresa e Profissionais Indicados
Av. Bardo Homem de Melo, n° 329 - 5° andar
Bairro Nova Granada
Belo Horizonte — MG

CEP n° 30.431-285

Todos os documentos deverdo ser enviados mencionando, na parte externa do envelope, o0 nome completo da
empresa e respectivos profissionais indicados, respeitando o cronograma divulgado no item D deste comunicado.

D. CRONOGRAMA

A convocagdo, os resultados das etapas ou qualquer alteragdo nas informagbes descritas no Edital de
Credenciamento n.° 001/2014 ou neste Comunicado serdo divulgados no enderego eletrénico
http://www.sebrae.com.br/uf/minas-gerais, Sobre, Trabalhe Conosco, Credenciamento para Empresas, conforme

especificado no cronograma a seguir:

ETAPAS/ FASES/ ATIVIDADES DATA PROVAVEL
— 12 ETAPA - INSCRICAO: data corte para participacdo deste processo de 06/10/2014
credenciamento. (18h00)
— 22 ETAPA - HABILITACAO DAS EMPRESAS CANDIDATAS: prazo limite para 24/10/2014
entrega de documentos (18h00)
— 22 ETAPA - HABILITACAO DAS EMPRESAS CANDIDATAS: resultado preliminar da 31/10/2014
analise documental. (18h00)
— 22 ETAPA - HABILITACAO DAS EMPRESAS CANDIDATAS: resultado final da 07/11/2014

analise documental.

(apbs 18h00)

— 32 ETAPA - CERTIFICAGAO DA CAPACIDADE TECNICA DAS EMPRESAS
CANDIDATAS: convocagao para a 12 Subetapa (Avaliagdo de Conhecimentos
Especificos).

07/11/2014
(apbs 18h00)

— 32 ETAPA - CERTIFICAGAO DA CAPACIDADE TECNICA DAS EMPRESAS
CANDIDATAS: aplicagédo da 12 Subetapa (Avaliagdo de Conhecimentos Especificos).

05/12 & 06/12/2014

— 32 ETAPA - CERTIFICAGAO DA CAPACIDADE TECNICA DAS EMPRESAS
CANDIDATAS: resultado preliminar da 12 Subetapa (Avaliagéao de Conhecimentos
Especificos).

08/12/2014
(apbs 18h00)

— 32 ETAPA — CERTIFICACAO DA CAPACIDADE TECNICA DAS EMPRESAS

CANDIDATAS: resultado final da 12 Subetapa (Avaliagdo de Conhecimentos Especificos).

11/12/2014

— 32 ETAPA - CERTIFICAGAO DA CAPACIDADE TECNICA DAS EMPRESAS
CANDIDATAS: convocacgao para a 22 Subetapa (Avaliagdo de Didatica do Ensino).

11/12/2014

— 32 ETAPA - CERTIFICAGAO DA CAPACIDADE TECNICA DAS EMPRESAS
CANDIDATAS: aplicacédo da 22 Subetapa (Avaliagcdo de Didatica do Ensino).

15/12 2 16/12/2014

— 32 ETAPA — CERTIFICAGAO DA CAPACIDADE TECNICA DAS EMPRESAS
CANDIDATAS: resultado preliminar da 12 Subetapa (Avaliagao de Conhecimentos
Especificos).

19/12/2014
(ap6s 18h00)
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— 32 ETAPA - CERTIFICAGAO DA CAPACIDADE TECNICA DAS EMPRESAS 23/12/2014
CANDIDATAS: resultado final da 12 Subetapa (Avaliacdo de Conhecimentos Especificos). (apo6s 18h00)

— 42 ETAPA: REPASSE DE DIRETRIZES GERAIS Janeiro a Margo 2015
— 52 ETAPA: AVALIAGAO DA DOCUMENTAGCAO DE CADASTRO DAS EMPRESAS 30 dias ap6s a
CANDIDATAS realizagao do repasse

Da decisédo proferida ao final de cada etapa, cabera recurso administrativo dirigido a Autoridade Superior do
SEBRAE/MG, por intermédio da Unidade Gestdo de Pessoas, cujo documento original devera ser
OBRIGATORIAMENTE PROTOCOLADO na Av. Bardao Homem de Melo, n® 329 - 52 andar - Bairro Nova Granada
- Belo Horizonte - MG, até 02 (dois) dias Uteis da data da disponibilizacdo no sitio
http://www.sebrae.com.br/uf/minas-gerais, Trabalhe Conosco, Credenciamento para Empresas, Processo para
Prestagcdo de Servigos de Consultoria e Instrutoria ou comunicagdo da decisdo, pela empresa que se julgar
prejudicada.
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